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M Die Polizei meldet

Traktorfahrer ohne Fiihrerschein

Geisenhausen. Am Montag gegen
10.15 Uhr kontrollierten Beamte
der Polizei ein Traktorgespann, das
wegen einer lidngst abgelaufenen
HU-Plakette aufgefallen war. Bei
der Kontrolle stellte sich heraus,
dass der Fahrer zwar eine giiltige
Fahrerlaubnis fiir das Gespann hat-
te, er jedoch im gewerblichen Sinne
unterwegs war. Zudem waren die
Fahrzeuge nicht steuerfrei wie
sonst, sondern steuerpflichtig zuge-
lassen. Der Fahrer sowie der Halter
des Fahrzeugs erhalten Anzeigen
wegen des Fahrens ohne Fahrer-
laubnis sowie wegen eines Verstof3es
nach dem Giiterkraftverkehrsge-
setz. Zudem erwartet den Halter
eine gesonderte Anzeige wegen ei-
ner seit eineinhalb Jahren abgelau-
fenen Sicherheitsiiberpriifung.

Verkehrsunfall beim Ausfahren
aus einer Hofeinfahrt

Schalkham. Am Dienstag, 15.
Maérz, gegen 12.05 Uhr ereignete
sich in der Brilickenstrafe in Le-
berskirchen ein Verkehrsunfall mit
zwei Beteiligten. Beim Ausfahren
aus einer Hofausfahrt iibersah eine
76-jahrige Autofahrerin eine von
links kommende 54-Jahrige. Durch
die Wucht des Aufpralls erlitt die
54-jahrige Frau leichte Verletzun-
gen. Durch die Kollision der beiden
Fahrzeuge entstand Sachschaden in
Hohe von rund 1700 Euro.

Neunjdhriger mit

Motocrossmaschine unterwegs

Bodenkirchen. Am Montag gegen
13 Uhr beobachte eine Zeugin einen
kleinen Jungen, der auf einer Moto-
crossmaschine unterwegs war. Auf
einem Feldweg bei Bodenkirchen
lehrte der Vater dem neunjihrigen
Jungen den Umgang mit dem Mo-
torrad. Aufgrund dessen erwartet
den Jungen eine Anzeige wegen
Fahrens ohne Fahrerlaubnis. Auch
der Vater muss mit einer Anzeige
rechnen.

,Sie sind das Fundament unseres Erfolgs”

DraxImaier wiirdigt die Leistung von 279 langjahrigen Mitarbeitern

Vilsbiburg. In einem festlichen
Rahmen wiirdigte Unternehmens-
chef Fritz Drixlmaier die Leistung
von 279 Mitarbeitern, die in diesem
Jahr ein rundes oder halbrundes Ju-
bildum ihrer Betriebszugehorigkeit
beginen: ,,Mit ihrer Leistung tragen
sie tiaglich aufs Neue zum Erfolg des
Unternehmens bei.

Mitarbeiter mit langjéhriger Be-
triebszugehorigkeit engagieren sich
seit Jahrzehnten fiir das Unterneh-
men, einige unter ihnen sogar schon
seit liber 40 Jahren. Fir die
Draxlmaier Group ein guter Grund,
das Engagement dieser langjihri-
gen Mitarbeiter im Rahmen einer
Festveranstaltung zu wiirdigen.
Den Jubilaren mit 15 und mehr Jah-
ren Betriebszugehorigkeit gratu-
liert jedes Jahr Unternehmenschef
Fritz Dréxlmaier sowie Hauptge-
schéftsfithrer HR Roland Polte.

Nach einer kurzen musikalischen
Darbietung von Dréxlmaier Mitar-
beitern und GruBworten von Perso-
nalchef Roland Polte wiirdigte Fritz
Draxlmaier die bisherige Leistung
der Jubilare: ,,Sie sind das Funda-
ment unseres Erfolgs, Ihre Kompe-
tenz strahlt auf die jiingeren Kolle-
gen aus”.

Mit Blick auf die Zukunft betonte
der Unternehmenschef: , Unser Ziel
ist es, automobile Innovationen mit
zu gestalten, Chancen, die neue
Technologien bieten, zu ergreifen.
Dazu brauchen wir zum einen eine
gute Gesamtorientierung, aber auch
Flexibilitat. Sie haben in den letz-
ten Jahren und Jahrzehnten jeden
Tag Offenheit und Flexibilitat be-
wiesen. Insbesondere auch hierfiir
danke ich Thnen herzlich. Schlief3-
lich ist das mit ein Grund fiir unse-
ren Erfolg.“

Als Zeichen ihrer Wertschatzung
und Anerkennung iiberreichten
Fritz Draxlmaier und Roland Polte

Fritz DraxImaier (Mitte) bedankte sich hier bei Mitarbeitern, die seit 35 Jahren

im Unternehmen sind (von links): Christine Markl, Maria Klaus, Martin Gabriel,
Walter Gierke, Hannelore Buchner und Michael Maier.

Groler Andrang

Spielzeugbasar im Familienzentrum

Vilsbiburg. Das Familienzentrum
hat am Samstag wieder einen Spiel-
zeugbasar organisiert. ,,Der Besu-
cherandrang war wieder sehr grof3“,
freuten sich die Organisatoren im
Nachgang. Neben vielen Spielsa-
chen, Kinderfahrzeugen und Bii-

chern war auch der Kinder-Second-
hand im Familienzentrum geo6ffnet.
Auch Interesse fiir diesen Second-
hand-Verkauf war enorm. Es kamen
sehr viele Interessenten und Besu-
cher aus dem gesamten Landkreis
ins Familienzentrum.

Eine reiche Auswahl an Kinderspielsachen wartete auf die Kiufer.

SV .

Diese 45 Mitarbeiter arbeiten seit einem Vierteljahrundert bei Draxlmaier.

im Anschluss an die Festrede jedem
Jubilar eine Urkunde, eine Medaille
und eine Draxlmaier Anstecknadel.
Sieben Jubilare blicken bereits auf
35 Jahre Betriebszugehorigkeit zu-
rlick. Sie erhielten die kleine Me-
daille aus Platin. Fiinf Mitarbeiter
sind sogar seit 40 Jahren bei der
Draxlmaier Group beschaftigt. Sie
wurden mit der grofen Medaille aus
Platin geehrt. Die Medaillen, die
mit dem Draxlmaier Logo sowie ei-
nem Abbild der Firmengriinder
Lisa und Fritz Draxlmaier sen. ge-
pragt sind, erinnern an die Traditio-
nen des Familienunternehmens, zu
denen auch die jahrlich stattfinden-
den Jubilarfeiern gehoren.

Insgesamt fei-
ern 2016 an den
Standorten  der
Draxlmaier
Group weltweit
mehr als 1300
Mitarbeiter eine
15-jahrige  oder
langere Betriebs-
zugehorigkeit.
Auch sie werden
vor Ort an den
Standorten  fiir
ihre langjdhrige
Leistung und
Loyalitat im fest-
lichen = Rahmen
gewlrdigt.

40 Jahre Betriebszugehdrigkeit feiern Gisela Klinger, Karl
Wallner und Franz Giglberger (von links), hier mit Unter-
nehmenschef Fritz Draxlmaier (Zweiter von links).

Wenn man Kunde der
Sparkasse Landshut ist.

Riickblick auf ein erfolgreiches Jahr 2015:

3.723 Mio. Euro
2.882 Mio. Euro
2.080 Mio. Euro
Kundenkonten 293.225
Mitarbeiter 852
davon Auszubildende 71

Bilanzsumme
Kundeneinlagen
Kredite

Unseren Kunden und Geschaftsfreunden danken
wir fur ihr Vertrauen und freuen uns auf eine
weitere erfolgreiche Zusammenarbeit.
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